





Degisim,
sans eseri
degil, tasarim
yoluyla
mimkdndir.




Degisimi
buglinden
baslatacak
c¢ocuklar onemli
bir guce sahip:

YAPABILIRIM.

DFC Tarkiye’nin temsilcisi olarak
cocuklarin yaslarindan dolayr GELECEKTE
yapabilecekleri fikrinin aksine, dilnyayi
daha iyi bir yer haline getirmek icin
SIMDI harekete gecebilecegine ve hemen
BURADA degisimi baslatabilecegine
ylrekten inaniyorum.




Sevgili Egitim
Kahramanlan,

Hepimizin icinde bir YAPABILIRIM stper
glcl var. Bu glice inanan insanlar sayesinde
dldnya her giin umutla yeniden sekilleniyor.
Cocuklarimizin iclerindeki o] glcu
kesfetmelerine olanak saglamak, onlari
dinyay! daha glzel ve yasanabilir bir yer
haline getirme yolunda cesaretlendirmek
demektir.
Design for Change (DFC) - Degisim icin
Tasarim hareketi, c¢ocuklarin degisimi
tasarlayabilmeleri icin hem bir yol haritasi
hem de gulcli bir ekosistem sunuyor.
Her yil, dinyanin 70’ten fazla Ulkesinde
cocuk, dizenlenen
okuma etkinlikleriyle
degisim ve doénlsim

milyonlarca
meydan
gerceklestirdikleri

ulusal

hikayelerini dinyayla paylasiyor.

DFC Turkiye olarak biz de bu heyecan verici
hareketi ilk kez 2023 yilinda égrencilerimiz
ve okullarimiz ile bulusturduk!

2025 yilinda ilk defa dizenledigimiz DFC
Turkiye National Challenge ile Ulkemizin
doért bir yanindan gelen yaratici ve ilham
veren hikayelerin bu klresel inisiyatifin
icinde yer almasi icin bir adim attik.

Bu sUrecte sizlerin cocuklarimizi
ylreklendirerek, fikirlerini cesaretle
paylasmalarina ve projelerini degisim icin
hayata gecirmelerine destek vermeniz cok
degerli.

Hep birlikte, cocuklarimizin YAPABILIRIM
glclinl hayata gecirmelerine ve iclerinde
degdisimin degdil,
gelecedi inancinin yesermesine destek
olalim.

tesaduflerle tasarimla

Sevgi ve YAPABILIRIZ inanciyla,

Elif Ozmenek Carmikli

DFC TURKIYE Temsilcisi,
Yarin icin Bugiin Dernegdi YK Baskani



|

Des gn for" h ge

YAPABILIRIM anlayisla, 2009 vilinda zihniyetine dayanarak, cocuklara sorunlari
tasarimcl, egitim reformcusu ve sosyal tespit etme, coéHzUmler Uretme ve harekete
girisimci Kiran Bir Sethi tarafindan gecme glcl kazandiran pedagojik bir
Hindistan'da kuruldu. Cocugu icin okul yaklasim sunuyor.

ararken okullarda cocuklarin taleplerinin

ve potansiyellerinin mufredati Kiran Bir Sethi’'nin daha sefkatli,
sekillendirmedigini fark eden Sethi, sUrdurudlebilir ve empatik bir dinyayi
Design for Change adli ¢cidir acici bir kasitli olarak tasarlama glcUne dayanan
hareket baslatti. bu yaklasimi uyguladigi Riverside School,

2023 yilinda “Dinyanin En lyi ve En
Cocuklar icin, cocuklar tarafindan ilkesini  Yenilik¢ci Okulu” ddultne layik goralda.
benimseyen DFC, | CAN - YAPABILIRIM



degistirme potansiyeline olan inangla gelistirilmis diinyanin en biyiik
¢ocuk hareketidir.

“] CAN / YAPABILIRIM” anlayisini temel alan bu hareket, cocuklara kendi fikirlerini ifade
etme ve harekete gecme firsati sunar.

DFC’nin tasarim odakl diisiinme modeli, dort temel adimdan olusur:

‘a@\ HISSET (FEEL), empati kurarak cevredeki ttim
‘\ ihtiyaclari anlamayi;

..... ) bu ihtiyaclara yonelik
"7°200000000 “ yaraticl ¢dzUmler Uzerine beyin firtinasi
yapmayl =

fikirleri hayata gecirmek icin somut
(@) S
@ adimlar atmayrve e

PAYLAS (SHARE), sonuclari sonuclari ve tim

d6grenme deneyimlerini toplulukla paylasmasini /-O
) 7

kapsar.




YAPABILIRIM - | CAN Zihniyeti

Cocuklara degisimin mumkun, anlamli ve eglenceli olabilecegini gosterir. Tasarim odakli
disiinmeye dayanan “I CAN - YAPABILIRIM” zihniyeti dért temel adimdan olusur:

ALISKANLIK
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ALISKANLIK

1

Merakl Kal
ve Empati Yap!

Anlatma,
Goster!

Farkindalik, cocuklarin i¢csel ve dissal deneyimlere, dislUncelere, duygulara
ve cevresine karsi BILINCLI bir sekilde dikkatli olma durumunu ifade eder.
Ogrendiklerimiz, deneyimlerimiz, kosullar ve kimi zaman da &n yargilarimiz
bize degisimin zor oldugunu hatta mimkin olmadigini sdylese de DEGISIM
MUMKUNDUR.

Degdisime inanma gUcUmuzU ayakta tutacak ve degisimi baslatmamizi
saglayacak olan sey EMPATI’dir.

Degisimi baslatmak her zaman blUyUk bir caba gerektirir ve evet codu
zaman sonuclar belirsizdir. Bu asamada tasarim yoluyla disinme
kaslarimizi esnetmeli ve KUGUK ADIMLARLA baslamaliyiz.



IMAGINE /
Sizi en cok rahatsiz HAYAL ET
eden seyi bulup

caresizligi glce

doéndsturin. Bir durumu
daha iyi hale getirmek ya da
bir sorunu ¢dHzmek

istediginizde zihninizi tum
varsayimlardan arindirarak
empati yapmaniz gerekir.
Bu adim, bu sorunu yasayan
kisi ile guclu bir etkilesim
kurmak icin iyi bir
g6zlem yapmaya
dayanir.

FIDS
\ Metodu

DO / YAP
Cesaret ve
kararhilikla degdisimi
yaratmak i¢in yapilmasi

gerekenleri planlayin. Yapmak,
niyet ile eylem arasindaki
boslugu kapatmayi saglar.
- Bu adim, cocuklari “Yapabilir
miyim?’ ¢caresizliginden
cikarip YAPABILIRIM
zihniyetine tasir.




Sosyal Duygusal Olarak
Gelisimi Destekler

FIDS, cocuklarin sosyal, duygusal davranislarini destekler. Yapilan
arastirmalar DFC projelerinde yer alan cocuklarda yardim etme,
saglikl iletisim kurma, akranlarina saygl gésterme olasiliklarinin
arttigini, zorbalik gibi antisosyal davranislarda gdzle goruldr bir
gerileme sagladigini, akademik basarida %39’luk bir performans
artisi oldugunu goéstermektedir.

Istihdam & 21. Yiizyil
Becerilerini Tesvik Eder

kendini motive etme
mantiksal dusinme ,

kultarler arasi iletigim'oq |§ blrllél
gerge kllk £ kendi kendini idare etme
ey = o o
esneklik = 0 iletisim
yaraticilik E_Q munakems

6grenmeye isteklilik = (@)
kendini disipline etme ‘= =
baglanti kurma 5 Q.

tasarim odakli dusunme GE)
N

hizmet temelli 6grenme

S's butunsel disinme

20 liderlik

8 & oyun oynama

2 ¢ adaptasyon
adaptasyon

takim calismasi
bilimsel farkindalik
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DESIGN FOR CHANGE HAREKET ]
HER GECEN GUN BUYUYOR!

@ 30 Bin+ Okul

® 70+ Ulke

@ 110 Bin+ Egitmen

@® 2 Milyon+ Cocuk

@ 40 Bin+ C6ziim

n
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DFC icin neler
sovylediler?

“Degisim icin Tasarim - DFC, diUnya capinda
pek cok Ulkede etki potansiyeli tasiyan,
bildigim en heyecan verici ve dnemli egitim

programlarindan biri.”
Dr. Howard Gardner,
Harvard Universitesi Egitim Fakiiltesi
Ogretim Gérevlisi

“Yapilan arastirmalar, FIDS modelinin
ogrencilerin 21. ylUzyil yasam becerilerini ve
sosyal yeterliliklerini gelistirirken akademik

basarilari Uzerinde de blyUk etkisi

oldugunu gbdstermektedir.”
Wendy Kopp,
Ceo & Co-Founder of Teach for All

“Zamanimizin en zorlayici problemlerine
cOHzUm Uretebilir, gecmisin dayattidi
sinirlamalardan kurtulup kendi gelecedini insa
edebilirsin. DFC bunun icin gerekli araclari

sana sunmakta.”
Andreas Schleicher,
OECD Egitim Direktorii



DFC TURKIYE'DE N
NELER VAR?
2



DFC Turkiye
National Challenge DFC

TURKIYE

Gial| EvGE

Ulusal Meydan Okuma

DFC Tiirkiye National Challenge, Ulke genelinde ilkokul, ortaokul ve lise 6grencilerinin
katilimiyla her yil dizenlenen bir meydan okumadir. Meydan okumanin amaci, ¢cocuklarin yakin
cevrelerinde goérdukleri durumlari degistirmek icin gdsterdikleri cabalari ve bulduklari cézimleri
ulusal ve uluslararasi duzeyde goérunur kilmaktir.

Kategoriler

*  9-10 yas katilimcilar Degisim Elgileri
(Ambassadors of Change),

* 1113 yas katilimcilar Degisimin Kivilcimlari
(Sparks of Change),

* 14-17 yas katiimcilar Degisimin Yildizlari
(Stars of Change)

Jiiri Ozel Odiilleri
* En Yaratici Co6zUm

* En Uyarlanabilir Cozim
e Sosyal Etkisi En YUksek C6zUm

o Al_ar_‘ Dere-cel-er 4 //b e En Gercekei Butce Planlamasi

* Degisim Elcileri1, 2 ve 3.su * En Sudrdurulebilir Cé6zim

*  Degisimin Kivilcimlari 1, 2 ve 3.s0 R ‘y/
e Degisimin Yildizlari 1, 2 ve 3. sU ’\5:
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Be The Change
(BTC)

Global Summit

Design for Change tarafindan her yil dizenlenen Be The Change (BTC) Global Summit, diinya
capindaki gen¢ dedisim onculerine hikayelerini paylasma ve kutlama firsati sunan uluslararasi bir
platformdur.

BTC Global Summit

Her yil farkh bir Glkede duzenlenir. Atdlye
calismalari, kultUrel performanslar, sehir turlari
ve sunumlar gibi cesitli etkinlikleri icerir. Dort
gln sUrer ve ¢cocuklara cok yonlU bir 6grenme ve
paylasim deneyimi sunar.

BTC 2024, Dubai Ornegi

BTC Global Summit 2024 yilinda Dubai’de
duzenlendi.

40’tan fazla Ulkeden 500’Un Uzerinde cocuk bu
zirvede bulustu.

Katilimcilar, kendi degisim hikayelerini sundular ve
farkl kalturel etkinliklere katildilar.

BTC’ye katilan gengler,

Kendi degisim hikayelerini
kUresel bir sahnede
paylasirlar.

Diger Ulkelerden genclerle
etkilesim kurar, kultdrel
farkindalk kazanirlar.
Sehir turlari ve yerel geziler
ile ev sahibi Ulkeyi tanima
firsati bulurlar.
Atodlyelerde empati,
liderlik ve problem cézme
becerilerini gelistirirler.
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DFC Tiirkiye @[
Ogrenci Konsevyi EKO

DFC Tiirkiye Ogrenci Konseyi strdirulebilir bir gelecek ve bariscil bir toplumun
tasarlanmasinda cocuklarin potansiyelini ortaya cikarmalarini, yeteneklerini kullanmalarini ve bu
alanda uluslararasi bir network’e ulasmalarini destekler. Her yil DFC Turkive OJrenci Konseyinin
bir Gyesi DFC Global Student Council’de iilkemizi temsil eder. Programa TUrkiye'de egitime
devam eden 9, 10 ve 11. sinif 6Jrencileri katilabilir.

Ogrenci Konseyinde Neler var?

* 12 saat sUren 8 oturum
* Tasarim Odakli DUstnme ile proje tasarlama ve uygulama

e Turkiye'de faaliyet gbdsteren sivil toplum kuruluslariyla is birligi yapma
* DFC Turkiye National Challenge Organizasyon Komitesinde yer alma
* DFCnin 70’ten fazla Ulkede yer alan uluslararasi adina erisim

Ogrenci Konseyi Kazanimlari
*  FIDS Yontemini Anlama ve Uygulama e s Birligi ve Takim Calismasi

Becerisi * Sosyal Sorumluluk Bilinci
*  Empati ve Duyarlilik Gelisimi *  Problem Cézme ve Karar Verme Yetkinligi
* Yaratici ve Elestirel Dusunme *  Ogrenmeye Aciklik ve Surekli Gelisim
¢ Ozglven ve YAPABILIRIM Zihniyeti *  Kulturel ve Kuresel Farkindalik

e jletisim ve Sunum Becerileri
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DFC Turkiye EAUHERO EDUHERO

Egitmen Egitimi Sertifika Programi

EduHERO Egitmen Egitimi, cocuklarla calisan profesyonellere, 6zellikle 6gretmenlere,
tasarim odakli distinmenin sadelestirilmis yaklasimi olan FIDS (Feel - Imagine - Do - Share)
adimlarini 6gretir. Bu model sayesinde 6gretmenler, 6Jrencileriyle birlikte yasadiklari cevrede
gozlemledikleri sorunlara yaratici cozUmler Uretme, hayata gecirme ve paylasma slrecini

deneyimler.

Program Kazanimlari:
e Uluslararasi gecerliligi olan DFC Turkiye EAQUHERO Egitmen Sertifikasi
* Ulusal ve uluslararasi projelerde gdonullt veya Ucretli grup liderligi yapma

firsati
*  YAPABILIRIM zihniyetini sinifina entegre ederek cocuklara degisim

&ncusu olma yolunda ilham verme guci

Egitim icerigi:
e Modul 1: Design for Change / Degdisim icin Tasarim
e  Modul 2: FEEL-IMAGINE-DO-SHARE
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DFC School Network ~ scHooL
Okul Akreditasyonu a

Design for Change (DFC) Okul Akreditasyonu, cocuklarin degdisim yaratma potansiyelini
destekleyen; kapsayicl, yaratici ve ¢cozUm odakli bir 6grenme kultUrinU okullara kazandirmak
amaclyla gelistirilmistir. Bu yaklasim, tasarim odakh diisiinmeyi merkeze alir ve okul kultdrd
icerisinde sistematik hale getirilir.

DFC Okul Akreditasyonu Okula Ne Kazandirir?
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Egitimde anlam ve ydn kazandirir.

Uluslararasi vizyon kazandirir.

21. yUzyil becerilerine sistemli bir yaklasim getirir.
Ogrenciye sdz ve eylem alani acar.

Okul kultarunu derinlestirir.

Okulun marka degerini artirir.

DFC School Network’te neler var?

36 haftalik “Degisim icin Tasarim Mufredati”

DFC Turkiye Yayin Seti ve Egitim Materyalleri

DFC Liderlik Mentorlugu ve Egitmen Egitimi

Okullarda yil boyunca ortaya cikarilan Urtnlerin sergilendigi DFC Fest
Okul Challenge’lari ve Workshoplar









